


                                                                                                                                                                                                        Приложение № 2 

                                                                                                                                                                                            к коллективному договору 

(в ред. Изменений и дополнений от 26.07.2023) 

Согласовано 

Представитель работников: 

Председатель ПК МАОУ СОШ №52 

 

 

_______________ Л.А. Борисова 

 

«26» июля 2023 г. 

 

Утверждаю 

Представитель работодателя: 

И.о. директора МАОУ СОШ №52 

(приказ №498 от 05.07.2023г.) 

 

_____________ О.П. Заралиди 

 

«26» июля 2023 г. 

 

 

 

 

СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 
 

 Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение муниципального образования город Краснодар средняя общеобразовательная 

школа № 52 имени Героя Советского Союза Якова Кобзаря и профсоюзный комитет образовательного учреждения заключили настоящее соглашение 

о том, что в течение 2023-2024 года администрация образовательного учреждения обязуется выполнить следующие мероприятия по охране труда:  

 

1. Организационные мероприятия  
 

 

№ 

п.п. 

Содержание  

мероприятий (работ) 

Единица 

учёта 

Кол-во Стоимость  

работ  

 

Срок  

исполнения  

Ответственный  

за исполнение 

мероприятия 

 

Ожидаемая социальная эффективность 

 

Количество 

работающих, 

которым 

улучшаются 

условия труда 

Количествово 

работающих, 

высвобождаемых 

от тяжёлых работ  

Всего  В том 

числе 

Всего  В том 

числе 



женщин женщин  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Специальная оценка условий 

труда 

раб. 

мест 

5 10 000 4 квартал 

2023 

 Специалист по 

охране труда 

10 10   

2. Организация кабинета, уголков по 

охране труда, приобретение для 

них необходимых наглядных 

пособий, проведение выставок по 

охране труда 

шт. 2 1000 1 квартал 

2024 

Специалист по 

охране труда 

    

3. Разработка, утверждение и 

размножение инструкций по 

охране труда.  

шт. 50 5 000 1 квартал 

2024 

Специалист по 

охране труда 

133 1117   

4. Обеспечение журналами 

регистрации инструктажа 

вводного и на рабочем месте. 

Обеспечение структурных 

подразделений  

законодательными и иными 

нормативно-правовыми актами по 

охране труда и пожарной 

безопасности  

шт. 5 1 000 1 квартал 

2024 

Специалист по 

закупкам 

133 117   

 
 

2. Технические мероприятия 

 
 

№ 

п.п. 

Содержание  

мероприятий (работ) 

Единица 

учёта 

Кол-во Стоимость 

работ 

 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

за исполнение 

мероприятия 

 

Ожидаемая социальная эффективность 

 

Количество 

работающих, 

которым 

улучшаются 

условия труда 

Количество 

работающих, 

высвобождаемых 

от тяжёлых работ 



Всего В том 

числе 

женщин 

Всего В том 

числе 

женщин 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Завоз песка (соли) для посыпания 

территории во время гололёда  

куб. 

метр 

1 3 000 3 квартал 

2023 

Заместитель 

директора  

133 117   

 

 

 

 

3. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия  

 
 

№ 

п.п. 

Содержание  

мероприятий (работ) 

Единица 

учёта 

Кол-во Стоимость  

работ  

 

Срок  

исполнения  

Ответственный  

за исполнение 

мероприятия 

 

Ожидаемая социальная эффективность 

 

Количество 

работающих, 

которым 

улучшаются 

условия труда 

Количество 

работающих, 

высвобождаемых 

от тяжёлых работ  

Всего  В том 

числе 

женщин 

Всего  В том 

числе 

женщин  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Предварительные и 

периодические медицинские 

осмотры работников  

чел. 133 270000 Ноябрь 

 2023 

Специалист по 

кадрам 

133 117   

 

4. Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты 

  
 

№ 

п.п. 

Содержание  

мероприятий (работ) 

Единица 

учёта 

Кол-во Стоимость  

работ  

 

Срок  

исполнения  

Ответственный  

за исполнение 

мероприятия 

 

Ожидаемая социальная эффективность 

 



Количество 

работающих, 

которым 

улучшаются 

условия труда 

Количество 

работающих, 

высвобождаемых 

от тяжёлых работ  

Всего  В том 

числе 

женщин 

Всего  В том 

числе 

женщин  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Приобретение специальной 

одежды, специальной обуви и 

других средств индивидуальной 

защиты.  

чел. 10 20 000 1 квартал 

2024 

Специалист по 

закупкам 

7 5   

2.  Обеспечение работников мылом, 

смывающими и 

обезвреживающими средствами.   

чел. 90 5 000 В течение 

года 

Заместитель 

директора  

17 9   

3. Проведение испытания устройств 

заземления (зануления) и 

изоляцию проводов 

электросистем здания на 

соответствие   безопасной 

эксплуатации   

шт. 1 22 000 3 квартал 

2023 

Заместитель 

директора  

133 117   

 



 Приложение № 5  

к коллективному договору 
(в ред. Изменений и дополнений от 26.07.2023) 

 

 

Согласовано 

Представитель работников: 

Председатель ПК МАОУ СОШ №52 

 

 

_______________ Л.А. Борисова 

 

«26» июля 2023 г. 

 

Утверждаю 

Представитель работодателя: 

И.о. директора МАОУ СОШ №52 

(приказ №498 от 05.07.2023г.) 

                

_______________ О.П. Заралиди 

 

«26» июля 2023 г.  

 

 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

должностей, по которым работникам по условиям трудового договора  

установлен ненормированный рабочий день и предоставляется дополнительный 

оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день 

 

№ пп. Должность Количество  

календарных дней 

дополнительного отпуска 

1.  Директор  

 

7 (Семь) 

2.  Заместитель директора  

(с функционалом административно-

хозяйственной работы) 

7 (Семь) 

3.  Экономист 

 

7 (Семь) 

4.  Специалист по кадрам 

 

7 (Семь) 

5.  Делопроизводитель 

 

7 (Семь) 
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